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INTRODUCTION
Le projet Sustainable Life Skills Café se 
concentre sur l’autonomisation des individus et 
sur l’offre aux groupes d’adultes défavorisés 
d’opportunités d’apprentissage engageantes et 
de haute qualité. Les migrants, les adultes peu 
qualifiés, les adultes marginalisés et les adultes 
socialement exclus font partie de ces 
catégories d’adultes. Le projet vise à 
promouvoir l'inclusion sociale, ce qui 
permettra à ces personnes d'obtenir des 
informations, de développer des attitudes et 
des compétences et de les aider à naviguer 
dans un environnement favorable aux affaires.
L’indépendance et l’efficacité personnelle 
reposent sur les compétences de vie. Les 
adultes dotés de diverses combinaisons de 
capacités peuvent apprendre tout au long de 
leur vie, vivre de manière indépendante et 
contribuer à la société. Les partenaires du 
projet SLS Café estiment qu'une approche axée 
sur les compétences de vie dans l'éducation 
des adultes peut bénéficier aux individus, aux 
entreprises et aux communautés.
Chacun devrait posséder les capacités et les 
talents requis pour vivre et travailler au XXIe 
siècle. Cela comprend des compétences 
essentielles telles que la lecture, l'écriture et le 

calcul, ainsi que des compétences importantes 
décrites dans le nouveau cadre européen de 
référence des compétences importantes pour 
l'apprentissage tout au long de la vie, qui a été 
approuvé par le Conseil de l'Union européenne 
en 2018. L'éducation des adultes englobe 
plusieurs compétences et expériences 
d'apprentissage avec des niveaux variés. 
avantages et objectifs, ainsi qu'une variété de 
techniques pour aider les personnes tout au 
long de leur carrière et de leur vie.
La collaboration avec les partenaires du projet 
a abouti à la création d'un manuel SLS Café qui 
guide le lecteur tout au long du processus de 
création d'un SLS Café en personne ou en ligne. 
En raison des nouveaux changements 
économiques, technologiques et sociologiques, 
nous devons améliorer nos compétences de 
vie.
L'éducation des adultes transforme la vie des 
gens et offre de nouvelles opportunités. Il 
ouvre de nouvelles opportunités d'emploi, 
offre une voie d'apprentissage, aide les jeunes 
ayant abandonné l'école à retourner à l'école, 
attise les intérêts créatifs et culturels des gens 
et favorise la santé et le bien-être.
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Les objectifs fondamentaux du Café 
des compétences de vie durables

Les principaux objectifs de notre projet Sustainable Life Skills Café sont :

• Créer une boîte à outils compétitive qui comprend des stratégies à jour pour développer un état 
d'esprit durable en matière de compétences de vie, construit de manière claire, facile à 
comprendre et utile.

• Créer des cafés durables, qui fourniront un environnement d'apprentissage motivant et à faible 
seuil, spécifique au groupe cible, et produiront un guide étape par étape sous la forme d'un 
manuel schématique que les organisations en dehors des sites partenaires participants pourront 
utiliser pour adopter et mettre en œuvre. pratique dans leur domaine. Les connaissances et 
l'expertise des partenaires du projet seront compilées dans le manuel des « meilleures 
pratiques ».

• Créer une application interactive pouvant servir à la fois de plateforme de diffusion de matériel 
et d'outil interactif d'échange et de calendrier/localisation, garantissant que toutes les ressources 
développées sont accessibles dans leur intégralité et sans changement.

« Le succès est la somme 
de petits efforts répétés 

jour après jour »
–Robert Collier
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Qu'est-ce qu'un café des 
compétences de vie durables ?
Les Cafés Sustainable Life Skills (SLS) sont organisés sous forme d’événements publics, ouverts 
à tous et gratuits. Notre objectif est de les rendre facilement accessibles - hébergés soit dans 
les locaux de nos partenaires du projet, soit, lorsque de plus grands rassemblements sont 
prévus, dans des lieux loués. Les coûts de ces locations sont pris en charge par la subvention 
de gestion, éliminant ainsi les soucis de l'équation.

Comprenant que des responsabilités telles que la garde des enfants peuvent parfois constituer 
un obstacle à la participation, nous avons une solution. Dans chaque SLS Café, nous avons des 
bénévoles dévoués pour s'occuper des jeunes. De cette façon, que vous soyez parent seul ou 
que vous ayez d'autres tâches de garde, vous pouvez participer librement. En adoptant cette 
approche, nous visons à rendre ces compétences de vie plus accessibles et l’expérience 
d’apprentissage plus inclusive.
Lancer un Café des compétences de vie durables (SLS) nécessite une approche méthodique 
divisée en trois étapes stratégiques :

• Définir le but et les objectifs du Café :La première étape consiste à définir les compétences 
de vie spécifiques qui seront au centre de votre événement, en démontrant leur pertinence 
et leur importance pour votre public cible. Une articulation explicite et complète des buts 
et objectifs de l'événement est cruciale, qu'il s'agisse de l'amélioration des compétences en 
communication, du développement de la littératie financière ou de toute autre 
compétence de vie.

• Identification des collaborateurs et parties prenantes potentiels :La deuxième phase 
nécessite une réflexion sur les organisations, les entreprises et les individus qui partagent 
un engagement à favoriser le développement des compétences de vie. Cette étape 
nécessite d'identifier des collaborateurs et parties prenantes potentiels qui ont la capacité 
de contribuer à l'organisation et à la promotion de l'événement, ainsi que d'offrir des 
ressources en termes de financement ou d'expertise.

• Planification et promotion d'événements :La phase finale implique la construction d'un 
plan méticuleux, détaillant des aspects tels que le format de l'événement, l'ordre du jour, 
les conférenciers et les activités. L’événement doit être promu via une gamme diversifiée de 
canaux, notamment les médias sociaux, le courrier électronique et la presse écrite. De plus, 
l’intégration d’incitations pour les participants, telles que des ressources gratuites ou des 
certificats de participation, peut servir de catalyseur pour stimuler la participation et 
l’engagement.
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« De toutes les compétences de vie 
dont nous disposons, la 
communication est peut-être la 
plus stimulante »

Bret Morrison
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Trouver des lieux 
d'événements

Trouver le bon lieu pour le Sustainable Life Skills Café nécessite une planification et une réflexion 
minutieuses. Voici une liste de quelques questions clés pour guider le processus :

À quelle fréquence avez-vous besoin du lieu ? :Déterminez si vous vous réunirez régulièrement 
au même endroit ou si les besoins changeront avec le temps. Les réunions régulières peuvent 
nécessiter un espace permanent, tandis que les rassemblements occasionnels pourraient 
bénéficier de différents lieux.

Emplacement, emplacement, emplacement :Pensez à l'endroit où le lieu devrait être. Est-ce 
proche des transports en commun ? Est-il facile d’accès pour votre public cible ? Choisir le bon 
emplacement peut faire ou défaire le succès de votre café.

Quel type de lieu et quelle taille ? :Réfléchissez à ce que vous ferez dans l'espace. Combien de 
personnes attendez-vous ? Avez-vous besoin d'installations ou de technologies spécifiques ? 
Cela vous aidera à affiner les choix et à trouver la solution idéale.

Devriez-vous changer de lieu ? :Des espaces de réunion réguliers peuvent créer un sentiment 
de communauté, mais changer de lieu peut garder les choses fraîches et passionnantes. Pesez le 
pour et le contre pour trouver ce qui fonctionne le mieux pour votre groupe.

De quels services et installations avez-vous besoin ? :De la restauration à la technologie, 
réfléchissez aux services ou installations supplémentaires dont vous aurez besoin. Assurez-vous 
que le lieu peut répondre à ces besoins ou soyez prêt à les organiser vous-même.

Comment allez-vous payer pour le lieu ? :Tenez compte de votre budget et de la manière dont 
vous couvrirez les coûts. Peut-être que vous collecterez des fonds, rechercherez des parrainages 
ou solliciterez des adhésions. Comprendre vos options financières vous aidera à mieux planifier.

En posant ces questions et en prenant en compte ces facteurs, vous pouvez créer une feuille de 
route pour trouver le bon lieu pour le Sustainable Life Skills Café. Il ne s’agit pas seulement de 
trouver un lieu de rencontre ; il s'agit de choisir un espace qui correspond à votre mission, qui 
sert votre public et qui correspond à votre budget. N'oubliez pas que le bon lieu contribuera au 
succès et à l'impact global de votre Café, alors prenez le temps de planifier et de choisir 
judicieusement.

10
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Idées de lieux 
pour votre café
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Centres libéraux d’éducation des adultes: Ces centres sont conçus pour s'adresser aux adultes 
souhaitant poursuivre leurs études ou acquérir de nouvelles compétences. Soutenus par le 
gouvernement, ils proposent un large éventail de cours et de programmes. Ils sont 
généralement ouverts à tous, ce qui en fait un choix inclusif pour organiser des événements. Un 
partenariat de collaboration avec un tel centre pourrait s’aligner sur les objectifs de l’éducation 
communautaire.

Bibliotheque publique: Avec un accès gratuit aux ordinateurs, à Internet, aux espaces d'étude 
et aux salles de réunion, les bibliothèques sont un lieu idéal pour les rassemblements éducatifs. 
Leur emplacement central et leur orientation communautaire en font une option accessible et 
économique pour diverses activités.

Locaux communautaires: Les espaces communautaires, comme les centres communautaires ou 
les salles, offrent une flexibilité pour différents événements comme des ateliers, des séminaires 
et des sessions de formation. Ils sont souvent disponibles à des prix abordables, permettant 
ainsi de toucher plus largement différents segments de la communauté.

Les universités: Les universités disposent souvent d'amphithéâtres, de salles de réunion et 
d'autres installations adaptées aux activités éducatives. Collaborer avec une université pourrait 
également donner accès à des ressources et à une expertise académiques, améliorant ainsi la 
qualité et la crédibilité du programme.

Cafés ou restaurants avec espaces événementiels: Pour un cadre plus informel et détendu, les 
cafés ou restaurants dotés d'espaces événementiels spéciaux pourraient être un choix 
approprié. Ils peuvent créer une atmosphère confortable qui encourage la conversation et 
l’apprentissage dans un contexte plus social.

Espaces de coworking: Ces espaces sont conçus pour la collaboration et fournissent souvent la 
technologie et les commodités nécessaires aux réunions et aux présentations. Ils pourraient 
convenir à des rassemblements plus professionnels ou axés sur les affaires.

Considérations sur l’accessibilité et l’inclusivité: Pour garantir le succès, il est essentiel de 
minimiser les obstacles à la participation. Choisir un emplacement avec un accès facile à la ville 
ou une bonne connectivité avec les transports publics peut le rendre plus attrayant. Les 
considérations concernant le stationnement, l’accessibilité aux fauteuils roulants et d’autres 
facteurs logistiques devraient également faire partie du processus décisionnel.

SChoisir le bon lieu pour le Sustainable Life Skills Café implique une analyse approfondie des 
différentes options et une compréhension de leurs avantages et contraintes uniques. Qu'il 
s'agisse d'un centre éducatif formel, d'un café décontracté ou d'un espace communautaire, le 
choix doit correspondre à la mission du café, au public attendu et au budget. En tenant compte 
de tous ces facteurs, vous pouvez créer un environnement propice qui favorise l’apprentissage, 
l’engagement et le développement de la communauté.
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La Belgique 
dispose d'un 
réseau unique de 
centres 
communautaires 
dans de 
nombreuses 
banlieues belges 
avec des espaces 
événementiels 
très abordables.
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Lieux en 
Belgique

Anderlecht-GC De Rinck

Bruxelles -GC De Markten

Ailleurs -GC Elzenhof

Etterbeek-GC De Maalbeek

Evere -GC Everna

Ganshoren -GC De Zeyp

Haren-GC De Linde

Jetté -GC Essegem

Neder-Over-Heembeek-GC Nohva

Koekelberg –GC De Platoo

https://www.derinck.be/
https://www.demarkten.be/
https://www.gcelzenhof.be/
https://www.demaalbeek.be/
https://www.everna.be/
https://www.dezeyp.be/
https://www.gcdelinde.be/
https://www.essegem.be/
https://www.gcnohva.be/en
https://www.deplatoo.be/
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Laken-GC Nekkersdal

Auderghem -Barrage GC Den

Schaerbeek -GC De Kriekelaar

Saint-Gilles -GC Pianofabriek

Molenbeek-Saint-Jean -GC De Vaartkapoen

Saint-Josse-ten-Noode -GC Dix Noey 

Saint-Lambrechts-Woluwe-GC Op-Weule

Uccle -GC Het Huys

Forêt -GC Ten Weyngaert

Lieux en 
Belgique

https://www.nekkersdal.be/
https://www.gcdendam.be/en
https://www.dekriekelaar.be/
https://www.pianofabriek.be/
https://www.vaartkapoen.be/
https://www.tennoey.be/en
https://www.opweule.be/
https://www.hethuys.be/
https://www.tenweyngaert.be/
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Lieux en Irlande

L'Irlande offre une sélection diversifiée 
de lieux qui peuvent constituer un 
complément idéal pour un café pour les 
compétences de vie durables (SLS), 
chacun apportant des caractéristiques 
uniques qui encouragent l'éducation et 
l'engagement communautaire. Voici 
quelques exemples disponibles à la 
réservation :

• Hubs connectés :Une plateforme sur 
laquelle vous pouvez rechercher des 
salles de réunion ou des espaces à 
louer dans toute l'Irlande, ce qui en 
fait une option polyvalente pour 
trouver l'emplacement idéal pour un 
café SLS.

• Centre communautaire Aughrim 
Kilmore: Proposant des salles de 
réunion et des bureaux partagés, ce 
centre communautaire peut accueillir 
des groupes et des activités de 
différentes tailles, offrant un 
environnement propice à 
l'apprentissage et à la collaboration.

• ManoirHub- Leitrim : Avec des 
installations comprenant des salles 
de réunion et des bureaux chauds, 
ManorHub offre un espace 
accueillant et bien équipé, parfait 
pour créer votre propre café SLS.

• La ruche - Carrick on Shannon : 
Connu pour ses espaces bien conçus 
qui prennent en charge un large 
éventail d'activités, The Hive est un 
lieu de premier plan qui peut servir 
de cadre dynamique pour un café 
SLS.

14

https://connectedhubs.ie/
https://connectedhubs.ie/hubs/profile/2812
https://connectedhubs.ie/hubs/profile/2812
https://www.manorhub.ie/
http://the-hive.ie/
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Lieux au 
Danemark
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Guide Vert de Copenhague : fournit un guide 
complet des initiatives durables à 
Copenhague, y compris des lieux respectueux 
de l'environnement pouvant convenir à 
l'organisation d'événements. Vous pouvez 
effectuer une recherche sur le site par 
catégorie, y compris « événements et lieux », 
et « événements et lieux ». pour trouver des 

espaces qui correspondent à votre mission.

Espaces événementiels de la municipalité de 
Copenhague :La municipalité de 
Copenhague dispose de plusieurs espaces 
événementiels disponibles à la location, 
notamment des centres communautaires, 
des bibliothèques et des centres culturels. 
Vous pouvez parcourir les places disponibles 
sur leur site Web et les contacter 
directement pour vous renseigner sur la 
disponibilité et les tarifs.

Collectif Villes durables :Ce site Web fournit 
un répertoire d'initiatives durables dans des 
villes du monde entier, y compris 
Copenhague. Vous pouvez effectuer une 
recherche sur le site par catégorie, y compris 
« espaces événementiels », et « espaces 
événementiels ». pour trouver des lieux 
engagés dans la durabilité et l'éducation 
communautaire

https://www.visitcopenhagen.com/copenhagen/activities/green-sustainability-guide
https://international.kk.dk/
https://international.kk.dk/
https://www.smartcitiesdive.com/
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Lieux en 
Finlande

• Bibliothèque principale de Turku

• Centre finlandais d'éducation des 
adultes de Turku

• Chambre de commerce de Turku

• Suomène Yrittäjät

• Bastu

Dans le paysage dynamique de la 
Finlande, un pays connu pour son 
engagement en faveur de l'éducation et 
de son engagement communautaire, 
divers lieux offrent des opportunités 
uniques d'apprentissage et de 
collaboration. Depuis les centres 
libéraux d’éducation des adultes, 
financés par des fonds publics pour 
garantir l’accessibilité à tous les 
résidents, jusqu’aux bibliothèques 
publiques, il existe une myriade 
d’espaces conçus pour favoriser 
l’apprentissage tout au long de la vie.

16

https://www.turku.fi/en/turku-city-library
https://blog.edu.turku.fi/tyovaenopisto/contact-us/
https://blog.edu.turku.fi/tyovaenopisto/contact-us/
https://turunkauppakamari.fi/en/front-page/
https://www.yrittajat.fi/aluejarjestot/varsinais-suomen-yrittajat/
https://www.utu.fi/en/university/turku-school-of-economics/business-collaboration/bastu
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Lieux en 
Allemagne
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Université de Constance – L’Université 
propose diverses salles pour des événements 
pédagogiques. Généralement, la location des 
salles est gratuite pour les manifestations 
scientifiques. Cependant, en raison de la forte 
demande au cours du semestre, la 
réservation d'une salle ou d'un amphithéâtre 
n'est possible qu'en semaine pendant les 
vacances semestrielles.

Treffpunkt Petershausen Constance– Ce lieu 
propose des salles de réunion aux résidents 
du quartier pour une somme modique. 
Œuvrant pour le bien commun et à but non 
lucratif, les salles ne sont pas disponibles à 
des fins commerciales, séminaires, 
conférences,
etc.

AWO Constance- L'AWO Konstanz, acteur 
majeur du travail social dans le quartier, 
propose des locaux de différentes tailles pour 
des séminaires, des conférences, des 
réunions régulières de groupes ou de clubs.

Café Mondial- Espace de création ouvert à 
tous, y compris aux étudiants et aux migrants 
du monde entier, le Café Mondial met 
gratuitement à disposition des salles de 
réunion pour des événements éducatifs ou 
culturels non commerciaux.

Freiräume– Situé dans la vieille ville de 
Constance, Freiräume offre un lieu de 
conférence exceptionnel avec une touche 

historique. Il comprend plusieurs salles de 
séminaires équipées, une cuisine, une 
restauration en option et son propre jardin.

Saint-Jean – Ce lieu propose des espaces de 
coworking et des salles de réunion adaptés à 
diverses activités éducatives et culturelles.

Le Kim- Fournisseur de services central de 
l'Université pour les services informatiques et 
de bibliothèque, KIM offre un accès gratuit 
aux ordinateurs et à Internet, ainsi que des 
espaces d'étude et des salles de réunion pour 
les activités éducatives.

Juze (Centre de jeunesse de la ville de 
Constance)– Espace dynamique pour les 
jeunes, Juze favorise la participation active à 
travers diverses activités et projets. Les 
organisations à but non lucratif peuvent 
utiliser leurs espaces de réunion 
gratuitement.

Die Neuwerk-Genossenschaft - Possédant et 
exploitant le bâtiment Neuwerk à Constance, 
cette coopérative propose des espaces de 
location pour divers événements à un prix 
équitable.

Ces lieux reflètent un mélange d'engagement 
communautaire, d'orientation éducative et 
d'inclusion culturelle à Constance, offrant une 
gamme d'options pour répondre à différents 
besoins et objectifs.

https://www.uni-konstanz.de/en/event-and-conference-management/event-and-conference-management/the-university-as-an-event-location/venues/
https://www.konstanz.de/kultur+_+freizeit/kultur-+und+begegnungszentren/treffpunkt+petershausen/raeume+mieten
https://awo-konstanz.de/dienste-und-einrichtungen/kinder-jugend-familien-frauen/treffpunkt-cherisy/fuer-alle/raeume-mieten-cherisy/
https://cafe-mondial.org/
http://freiraeume-kn.de/standort.htm
https://st-johann-konstanz.de/
https://www.kim.uni-konstanz.de/en/
https://www.juze-konstanz.de/Ueber-uns/Unser-Haus/
https://www.juze-konstanz.de/Ueber-uns/Unser-Haus/
https://www.neuwerk.org/Neuwerk/Neuwerk.nsf/DE/saal
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Lieux en France

The Centre International d'Antibes: This language school offers a range of courses for
adults and has multiple locations throughout Antibes. They also have a dedicated event space
that could be suitable for the SLS Café.

The Médiathèque d'Antibes: This public library has multiple meeting rooms and spaces
that could be used for educational activities. They also offer access to computers and the
internet.

Le Labo Coworking: This coworking space in the heart of Antibes offers multiple event
spaces that could be used for the SLS Café.

The Université Côte d'Azur: This university has multiple campuses throughout the region,
including one in Antibes. They have multiple event spaces that could be used for educational
activities.

The Salis Beach Café: This beachfront café has a dedicated event space that could be

suitable for the SLS Café.

https://www.cia-france.com/en/antibes
https://www.mediatheque.antibes-juanlespins.com/
https://lelabo-coworking.com/en/
https://univ-cotedazur.fr/
https://www.salisdantibes.com/
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04
CAFÉS SLS EN 
LIGNE
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Choisir votre 
plateforme en 
ligne

20

Le succès de votre projet de Sustainable Life Skills (SLS) Café dépend de la sélection minutieuse 
de la bonne plateforme en ligne et du timing optimal. Créer un environnement en ligne 
accessible, sécurisé et engageant est essentiel pour nourrir l’apprentissage et favoriser le 
développement de compétences de vie durables, en particulier parmi les groupes d’adultes 
défavorisés.

Lors du choix d’une plateforme en ligne, il est crucial de prendre en compte la convivialité et une 
large accessibilité. Les plateformes populaires telles que Zoom, Microsoft Teams, Google Meet, 
Discord et Skype fournissent des outils de vidéoconférence intuitifs qui permettent des 
discussions et des activités interactives, ce qui en fait des choix adaptés à beaucoup.

Pour ceux qui recherchent des fonctionnalités spécialisées, BigBlueButton propose une solution 
open source, largement adoptée par les établissements d'enseignement en France, tandis que 
LiveStorm, une plateforme basée en France, est conçue sur mesure pour les webinaires, les 
événements en ligne et la diffusion en direct. LiveStorm améliore l'expérience virtuelle avec des 
fonctionnalités telles que des sondages, des sessions de questions-réponses et des outils 
d'engagement des participants.

Si la sécurité et les fonctionnalités supplémentaires sont primordiales, Jitsi se démarque avec 
des fonctionnalités telles que le partage d'écran, le sous-titrage en temps réel et le cryptage de 
bout en bout.

En alignant les fonctionnalités de la plateforme sur les besoins et les préférences de votre 
groupe cible et en sélectionnant un moment qui maximise la commodité et la participation, 
vous ouvrez la voie à un SLS Café prospère. Cet alignement crée non seulement un espace 
virtuel propice à l’apprentissage, mais catalyse également l’autonomisation et la croissance de 
ceux qui cherchent à développer des compétences essentielles dans la vie quotidienne.
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L'organisation d'un événement Café sur les 
compétences de vie durables (SLS) en ligne 
est un processus à multiples facettes qui 
nécessite une planification, une promotion, 
une exécution et un suivi méticuleux.

• Planification de l'événement :
Commencez par définir l'objectif, le format et 
l'ordre du jour de l'événement. Cela inclut 
l'identification des sujets à explorer, 
l'identification des conférenciers ou des 
animateurs qui dirigent les sessions et la 
détermination des fonctionnalités 
interactives pour maintenir l'engagement des 
participants. La phase de planification pose 
les bases d’un événement réussi.

• Promotion de l'événement :
Utilisez divers canaux tels que les réseaux 
sociaux, les e-mails et les newsletters pour 
partager des détails essentiels sur les 
événements, notamment la date, l'heure et 
les liens d'inscription. Une promotion efficace 
permet d’attirer un public plus large et de 
susciter l’anticipation.

• Tests technologiques :
Garantir une expérience fluide nécessite de 
tester au préalable la plateforme de 
visioconférence et les appareils essentiels tels 
que les microphones et les webcams. 
Effectuez un essai pour identifier et corriger 
tout problème technique, minimisant ainsi 
les perturbations pendant l'événement.

• Hébergement de l'événement :
Le jour même, accueillez chaleureusement 
les participants, présentez les conférenciers 
et surveillez activement les fonctions de 
discussion et de questions-réponses. 
S'efforcer de fournir des réponses 

environnement vivant et interactif.

• Suivi post-événement :
Exprimez votre gratitude aux participants et 
sollicitez des commentaires, en partageant un 
enregistrement de l'événement ou des 
ressources supplémentaires susceptibles de 
susciter l'intérêt. Ce suivi aide à établir des 
liens durables et éclaire les améliorations 
futures.

• Considérations de sécurité :
Si des informations sensibles ou personnelles 
doivent être partagées pendant les sessions 
du SLS Café, choisissez une plate-forme dotée 
de fonctionnalités de cryptage et de sécurité 
robustes pour protéger la confidentialité des 
participants.

• Considérations relatives au fuseau 
horaire :

Pour les participants internationaux, tenez 
compte attentivement des fuseaux horaires. 
Sélectionnez une heure qui convient à la 
plupart des participants et envisagez de 
proposer des enregistrements de session à 
ceux qui ne peuvent pas y assister en direct.

En orchestrant un événement SLS Café en 
ligne, la synergie d'une planification 
minutieuse, d'une promotion dynamique, de 
la préparation technologique, d'un 
hébergement engageant, d'un suivi réfléchi et 
de l'attention portée à la sécurité et aux 
fuseaux horaires contribue à une expérience 
enrichissante et percutante. Ces éléments, 
lorsqu’ils sont exécutés avec précision, créent 
un espace où les compétences de vie 
durables peuvent être cultivées et célébrées, 
faisant ainsi progresser l’objectif commun 
d’apprentissage tout au long de la vie et de 
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Choses à retenir lors 
de l’hébergement 
d’un café en ligne
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Forum économique mondial

« L’apprentissage en ligne est 
un outil important qui 
contribue à combler le déficit 
croissant de compétences à 
l’échelle mondiale »
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05
COMMENT 
TROUVER DES 
TUTEURS
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Trouver des 
tuteurs

Trouver les bons tuteurs pour des 
initiatives telles que le Sustainable Life 
Skills Café nécessite une approche 
systématique. Premièrement, les 
besoins et le public cible doivent être 
clairement identifiés, qu'il s'agisse de 
personnes peu qualifiées, de 
communautés marginalisées ou de 
migrants. Utiliser des plateformes en 
ligne dédiées commeSuperprof,Kelprof, 
etApprentiest un moyen efficace de 
rechercher des tuteurs, permettant de 
filtrer par sujet, lieu et autres critères 
essentiels. Les plateformes de médias 
sociaux, en particulier LinkedIn et les 
groupes Facebook spécialisés, peuvent 
également fournir un accès à des 
communautés qui correspondent aux 
intérêts en matière d'éducation et de 
bénévolat. Ces outils offrent non 
seulement des connexions avec des 
experts en la matière, mais favorisent 
également une compréhension plus 
large des compétences générales qui 
peuvent être nécessaires pour un public 
donné.

Lors de l’examen des tuteurs potentiels, 
l’évaluation des compétences générales 
telles que l’empathie et la 
communication efficace est également 
essentielle à l’évaluation de l’expertise 
dans le domaine. Ces attributs sont 
particulièrement essentiels lorsqu’il 
s’agit de répondre aux besoins éducatifs 
des adultes défavorisés ou socialement 
exclus, où une approche compatissante 
peut améliorer les résultats 
d’apprentissage. Le processus de 
contact et de connexion avec des 
tuteurs potentiels doit également être 
mené avec soin et transparence. 
Communiquer clairement les besoins, 
les objectifs et les valeurs du projet 
garantit que les tuteurs et les 
apprenants peuvent s'engager dans une 
expérience éducative mutuellement 
enrichissante. En adhérant à cette 
approche méthodique, les organisations 
et les individus peuvent identifier et 
engager avec les tuteurs les mieux 
adaptés à leurs besoins uniques.
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https://www.superprof.co.uk/
https://www.facebook.com/Kelprof/?locale=en_GB
https://www.apprentus.com/
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«Tous les plus performants 
que je connais apprennent 
tout au long de leur vie. À la 
recherche de nouvelles 
compétences, connaissances 
et idées. S’ils n’apprennent 
pas, ils ne grandissent pas et 
ne progressent pas vers 
l’excellence.
Denis Waitley
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Pour identifier les tuteurs idéaux pour le projet SLS Café, envisagez ces pistes :

Engagez-vous avec le milieu universitaire :Collaborez avec des universités, des sociétés d’amitié et des 
groupes internationaux. Ceux-ci accueillent souvent des personnes chevronnées désireuses de faire du 
bénévolat.

Relier les connaissances générationnelles :Connectez-vous avec les communautés de personnes 
âgées. Les retraités apportent souvent une richesse de connaissances qu'ils souhaitent partager.

Exploitez l’expertise locale :Appuyez-vous sur votre réseau d’entrepreneurs et d’éducateurs locaux. Ils 
pourraient le savoir ou être la personne idéale.

Connectez-vous avec les défenseurs des migrants :Engagez des bénévoles familiers avec les 
communautés de migrants et adeptes de l’enseignement des compétences générales.

Plongez dans les Cafés Thématiques :Assurer la liaison avec les participants et les organisateurs des 
cafés thématiques. Ils abritent souvent des passionnés désireux de partager leur expertise en la 
matière.

Optimiser les plateformes numériques :Répertoriez vos exigences sur des sites d'emploi de premier 
plan tels que LinkedIn, Indeed, Monster et AngelList.

Façons de trouver un tuteur 
approprié
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Façons de 
trouver un 
tuteur approprié
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Engagez les pôles d’affaires :Réseautez dans les bureaux d’entreprises locales et les groupes 
d’entrepreneurs. Vous trouverez peut-être des professionnels enthousiastes à l’idée de faire du 
bénévolat.

Pleins feux sur les réfugiés :Les entrepreneurs à succès issus de milieux réfugiés peuvent 
inspirer et guider leurs pairs.

Parcourir les sites Web sur les frais de scolarité :Les plateformes de tutorat numérique sont une 
mine d’or pour les éducateurs en compétences générales.

Faites appel aux bénévoles locaux :Engager les organisations et instituts locaux. Les étudiants et 
les stagiaires, en particulier, pourraient apprécier l'expérience pratique.

Élargissez votre cercle intérieur :Demandez à vos amis, votre famille et vos collègues. Ils 
pourraient être intéressés ou connaître quelqu’un qui l’est.

S'engager auprès des écoles: Les écoles ont souvent des connexions ou des services similaires à 
offrir.

Faites de la publicité largement :Pensez aux publicités traditionnelles ou aux plateformes en 
ligne comme Le Bon Coin ou Craigslist pour une portée plus large.
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L’importance des bons tuteurs
Trouver les bons tuteurs pour le projet SLS Café ne consiste pas seulement à trouver des personnes 
qualifiées ; il s'agit d'aligner les valeurs, les méthodologies et les objectifs partagés. Envisagez de 
mener des entretiens en personne ou virtuels pour évaluer la passion d'un tuteur potentiel pour le 
sujet, son engagement en faveur de l'inclusion sociale et sa capacité à interagir avec divers 
apprenants. Encouragez-les à démontrer leur approche pédagogique et à discuter d’expériences ou 
de scénarios passés. La collaboration avec d’autres organisations et établissements d’enseignement 
peut également révéler des trésors cachés au sein de votre communauté.

De plus, offrir une formation ou une orientation alignée sur la mission du SLS Café peut contribuer à 
favoriser une vision partagée. Construire un réseau de tuteurs qui correspondent à la philosophie 
du projet garantit non seulement un environnement d'apprentissage efficace, mais contribue 
également à une communauté qui incarne les principes de vie durable, de communication ouverte 
et d'empathie. En abordant le processus de recrutement avec ces considérations, vous créez une 
équipe plus que compétente : elle est dévouée et alignée sur la mission unique du projet.
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06
ENGAGER LES 
PARICIPANTS –
DIRECTIVES DE 
DIFFUSION ET DE 
MARKETING
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Les meilleures 
stratégies pour 
promouvoir votre 
café

La commercialisation d’un café 
d’apprentissage n’est pas la même 
chose que la promotion d’un lieu ou 
d’un événement typique. Il s'agit de 
bâtir une communauté, de favoriser 
l'engagement et de créer un espace où 
les connaissances et les expériences 
sont partagées. Une stratégie marketing 
bien planifiée peut faire la différence 
entre un lieu de rassemblement 
ordinaire et un environnement 
d’apprentissage prospère.

Avant tout, vous devez connaître votre 
public. Atteignez les bonnes personnes 
en comprenant leur âge, leurs intérêts, 
leur style de vie et leur niveau 
d'éducation. Cette compréhension 
façonnera non seulement votre 
message marketing, mais vous guidera 
vers les canaux les plus efficaces. Les 
plateformes de médias sociaux qui 
trouvent un écho auprès de votre 
public, telles que Facebook, Twitter, 
LinkedIn ou les plateformes centrées sur 
la vidéo comme YouTube, TikTok ou 
Instagram, sont essentielles. Des mises 
à jour régulières sur vos événements, 
vos conférenciers et vos sujets 
intéressants tiendront votre 
communauté informée et enthousiaste.

L’attrait visuel compte aussi. À l’ère de la 
communication visuelle, des images, 
des affiches et des dépliants bien 
conçus, concis et esthétiques peuvent 
rapidement capter l’attention. Les 
détails essentiels tels que la date, 
l'heure et le lieu, présentés dans un 
format attrayant, peuvent attirer des 
participants potentiels à votre 
événement. La collaboration avec des 
partenaires communautaires comme les 
bibliothèques locales ou les centres 
communautaires étend votre portée et 
enrichit vos efforts de promotion.

Le renforcement de la communauté est 
au cœur de votre café. Encouragez les 
participants à réseauter, à se connecter 
et à faire passer le message. Offrez des 
opportunités qui favorisent un 
sentiment d’appartenance et 
transformez vos clients en défenseurs 
passionnés de votre espace.

30
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Identify your target audience: Before promoting your SLS Cafe on social media, it's essential
to identify your target audience. Determine which social media platforms your target
audience is most active on, and tailor your content accordingly.

Publish content on all relevant social media platforms: Share updates, news, and
announcements related to your SLS Cafe on all relevant social media platforms,
including Facebook, Instagram, Twitter, and LinkedIn. Be sure to use relevant
hashtags to increase visibility.

Create a promotional video for your e-cafe: Consider creating one for your
SLS Cafe and sharing it on YouTube. YouTube has a vast audience, and a
well-crafted video can attract potential participants.

Build an email list: Use social media platforms to promote your SLS Cafe
and encourage people to sign up for your email list. Once you have an
email list, you can send regular updates, newsletters, and promotions to
your subscribers through a platform such as Mailchimp.

Collaborations: Partner with relevant organisations or individuals to
expand your reach and credibility. For example, you could collaborate with
a local environmental group, a sustainable business, or a relevant
influencer to promote your event and reach their networks.

Start a podcast: Starting a podcast is an excellent way to reach more people
interested in your SLS Cafe. Podcasts are ideal for auditory learners; you can share
insights, tips, and interviews about sustainable life skills.

Engaging activities: Plan interactive and engaging activities that promote learning and
community building. For example, you could offer workshops, games, or competitions that
help participants develop sustainable life skills.

31

Promouvoir votre café 
SLS
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07
OPTIONS DE 
FINANCEMENT ET 
SPONSORS
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Options de financement 
pour le Café des 
compétences de vie 
durables

Lorsque vous vous aventurez dans la création d’un café de compétences de vie 
durables ou d’activités connexes dans des pays ou des villes partenaires, il est 
essentiel d’envisager diverses voies de financement :

Develop a Detailed Project Plan: 
Before anything, ensure you have a 

robust project plan in place. This 
should highlight your goals, objectives, 

proposed activities, and anticipated 
outcomes, presenting potential 

funders with a transparent vision of 
your initiative.

Research Potential Funders: 
Understand who might be interested in 

supporting your cause. Identify 
organisations or foundations whose 

objectives align with yours. Once 
you've curated a list, delve deeper into 

their specific funding criteria, 
application process, and submission 

deadlines.

Leverage Partnerships and 
Collaborations: Strengthen your 

standing by teaming up with relevant 
organisations or individuals. Such 

partnerships not only increase your 
credibility but also split the 

responsibilities and financial 
obligations.

Apply for Government Grants: Many 
governments allocate grants for 
initiatives that revolve around 

education, culture, or promoting 
multiculturalism. Reaching out to local 
government agencies or visiting official 

websites can provide insights into 
potential grant opportunities.

Apply for Government Grants: Many 
governments allocate grants for 
initiatives that revolve around 

education, culture, or promoting 
multiculturalism. Reaching out to local 
government agencies or visiting official 

websites can provide insights into 
potential grant opportunities.
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Comment 
obtenir des 
sponsors pour 
votre SLS Café

Trouver des sponsors pour votre SLS Café peut 
être une étape cruciale pour assurer son 
succès. Lors de la recherche de sponsors, il est 
important de se rappeler que le parrainage ne 
consiste pas seulement à obtenir des fonds ; il 
s’agit de construire un partenariat qui 
correspond à votre mission et ajoute 
également de la valeur au sponsor. L’aborder 
avec professionnalisme, clarté et sens de la 
collaboration peut mettre votre SLS Café sur la 
voie d’un succès durable.

Robert Brooks

« La résilience n’est pas une 
compétence unique, mais une 
variété de compétences et de 
stratégies d’adaptation qui 
peuvent être apprises et 
développées au fil du temps. »
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Comment 
obtenir des 
sponsors pour 
votre SLS Café
Premièrement, lors de la recherche de 
sponsors, il est important d’identifier et 
d’approcher des sponsors potentiels. 
Commencez donc par identifier les 
entreprises et les organisations dont les 
valeurs correspondent à votre mission 
SLS Cafés. Recherchez ceux qui 
s'intéressent à l'éducation, à la diversité 
culturelle ou au développement des 
compétences. Créez un package de 
parrainage convaincant qui offre divers 
avantages et s'adapte à différents 
budgets. Présentez une proposition 
claire et concise et n’hésitez pas à 
inclure des succès ou des approbations 
passés pour inspirer confiance.
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Comment 
obtenir des 
sponsors pour 
votre SLS Café

Le réseautage et l’établissement de 
relations sont au cœur de l’attraction 
de sponsors. Participez à des 
événements de l’industrie et effectuez 
un suivi auprès des sponsors potentiels 
pour entretenir ces relations. Soyez 
ouvert aux négociations et efforcez-
vous de parvenir à un accord gagnant-
gagnant qui profite aux deux parties. 
Envisagez de proposer des accords 
pluriannuels pour un partenariat plus 
étendu et mutuellement bénéfique.

Une fois qu'un sponsor est engagé, 
maintenez-le engagé avec des mises à 
jour et des remerciements réguliers. 
Une simple note de remerciement ou 
une reconnaissance publique peut 
renforcer la relation. Fournir des 
rapports réguliers détaillant la manière 
dont leurs contributions ont été 
utilisées et l’impact obtenu. Garantir le 
respect des exigences légales, y 
compris la documentation appropriée 
et le respect des lois fiscales, renforce 
la confiance et prépare le terrain pour 
un soutien continu.
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Société :Centre d'accompagnement reconnu et autonome en partenariat avec le monde 
professionnel et le gouvernement flamand, Socius soutient des organisations socioculturelles 
pour adultes reconnues en Communauté flamande. Ils soumettent également les projets 
sélectionnés pour approbation de financement au ministère de la Culture, de la Jeunesse et des 
Médias.

BRIO:Ce centre d'information vise à accroître les connaissances sur Bruxelles et sa région, en 
mettant l'accent sur les sciences sociales. En rendant les informations fragmentées plus 
accessibles, BRIO diffuse les connaissances sur un large éventail de sujets, notamment la 
diversité linguistique et les opportunités de financement.

Vlaamse Gemeenschapscommissie (VGC) :En tant que plaque tournante de la 
communauté flamande de la Région de Bruxelles-Capitale, la VGC façonne les compétences en 
matière de culture, d'éducation, de protection sociale et de santé dans une perspective 
néerlandophone. Des subventions peuvent être demandées pour ces domaines.

Commission Communautaire française (COCOF) :Chargée des missions de la 
Communauté française en Région de Bruxelles-Capitale, la COCOF couvre la culture, l'éducation, 
la santé et l'aide aux citoyens. Dans le cadre de son mandat, il peut créer, financer des 
institutions ou initier des responsabilités communautaires.

Fédération Belge des Fondations Philanthropiques :Composée de plus de 80 
fondations actives, cette fédération sert de catalyseur à la philanthropie contemporaine dans 
divers domaines, notamment la protection sociale, la santé, l'éducation, le patrimoine et le 
développement durable.

La Fondation Roi Baudouin :Agent de changement, cette fondation renforce les 
organisations et les individus. capacité, promouvant des valeurs telles que l’intégrité, la 
transparence et la diversité. Ses domaines d'activité vont de la réduction de la pauvreté à la 
démocratie et au patrimoine, lançant 100 appels à projets par an.

Loterie Nationale:Elle octroie de nombreuses subventions soutenant des projets divers 
parmi lesquels l'intégration sociale, l'amélioration des conditions de vie des personnes 
handicapées ou malades, ou encore l'accès aux soins de santé et à l'éducation.

Fonds Uni pour la Belgique : Une organisation à but non lucratif se concentrant 
uniquement sur des projets sociaux tels que la protection de l'enfance, la réduction de la 
pauvreté et l'intégration sociale. Récoltant les dons d'entreprises et de particuliers, elle soutient 
chaque année près de 100 associations caritatives en finançant des projets qui font une 
différence significative.
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Où rechercher des 
financements dans 
les pays 
partenaires :

Belgique

https://socius.be/
https://www.briobrussel.be/node/1?language=en
https://www.vgc.be/
https://be.brussels/a-propos-de-la-region/les-institutions-communautaires-a-bruxelles/cocof
https://www.lesfondations.be/fr/
https://kbs-frb.be/en
https://finance.belgium.be/en/about_fps/institutions_dependent_upon_fps_finance/national_lottery
https://ufb.be/en/


S u s t a i n a b l e  L i f e  S k i l l s  C a f e

Où chercher du 
financement dans les pays 
partenaires : Danemark

Statens Kunstfond: The Danish Arts Foundation offers grants for cultural events and 
projects, including events that promote sustainable living and learning. You could 
explore this option for funding your SLScafés.

The Novo Nordisk Foundation supports projects and initiatives promoting 
health, education, and scientific research. If your SLS Cafés have a health or 
education focus, you could explore funding options with this foundation.

The Velux Foundations: This philanthropic foundation supports projects 
promoting sustainable living, environmental protection, and scientific 
research. They offer to fund for various projects, and you could explore 
whether your SLS Cafés align with their mission.

Many Danish municipalities offer funding for cultural and educational 
events. Check your local municipality's website to see if there are any 
funding programs you can apply for.

Private sponsors: You could also consider approaching private sponsors 
interested in supporting your SLScafés. These could be educational 
institutions, private language schools, businesses, or individuals passionate 
about sustainable living and learning.

Consider crowdfunding to raise funds for your SLScafés using platforms like Kickstarter 
or GoFundMe. Visit Kickstarter or GoFundMe to start a campaign.

https://www.kunst.dk/english/
https://novonordiskfonden.dk/en/
https://veluxfoundations.dk/en
https://www.kickstarter.com/
https://www.gofundme.com/
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Où chercher du 
financement 
dans les pays 
partenaires
Affaires Finlande: Business Finland 
est une agence de financement 
publique qui finance les entreprises et 
startups finlandaises. Ils proposent 
divers programmes de financement 
pour les entreprises à différents stades 
de développement.

Fonds européen de 
développement régional 
(FEDER):Le FEDER finance des projets 
de développement régional dans l'Union 
européenne, y compris en Finlande. Le 
financement peut être utilisé pour 
divers projets, allant de l’amélioration 
des infrastructures au développement 
des entreprises.

Fondation culturelle 
finlandaise:La Fondation culturelle 
finlandaise est une fondation privée qui 
finance des projets et des activités 
culturelles en Finlande. Ils offrent 
plusieurs types de subventions, 
notamment des bourses de projets et 
d'artistes.

Commanditaires privés:Des 
sponsors privés peuvent également 
financer des projets en Finlande. Vous 
pouvez contacter des entreprises et des 
particuliers intéressés à soutenir votre 
projet et leur présenter votre idée.

Il est important de noter que chaque 
option de financement et de parrainage 
aura ses exigences.unet critères 
d’éligibilité. Vous devez rechercher 
soigneusement chaque option et vous 
assurer de répondre aux critères avant 
de postuler.
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Finlande 

https://www.businessfinland.fi/
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/erdf_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/erdf_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/erdf_en
https://skr.fi/en
https://skr.fi/en
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Où rechercher des 
financements dans les 
pays partenaires : France

Bpifrance:Bpifrance est une banque 
publique d'investissement qui propose des 
financements, des garanties et des services 
de conseil aux entreprises françaises. Ils 
disposent de divers programmes et 
initiatives pour soutenir les entrepreneurs, 
notamment des accélérateurs de startups et 
des financements de démarrage.

Initiative France: Initiative France est un 
réseau d'organisations à but non lucratif qui 
proposent financement et accompagnement 
aux entrepreneurs en France. Ils disposent 
de divers programmes pour soutenir les 
cafés d’entrepreneuriat et d’autres 
initiatives, notamment des programmes de 
microcrédit et des services de mentorat.Subventions publiques :Le 

gouvernement français accorde des 
subventions aux associations à des fins 
diverses. Explorez des sites comme le 
ministère des Solidarités et de la Santé ou 
l'Agence française de développement 
(AFD) pour vous renseigner.

Social d'entrepriseR.responsabilité (RSE) 
:En France, les entreprises dotées de 
programmes RSE peuvent financer des 
organisations à but non lucratif liées à 
leurs activités commerciales. Adressez-
vous à ces entreprises pour demander du 
soutien pour votre cause.
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https://www.bpifrance.com/
https://www.initiative-france.fr/
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Où chercher du 
financement dans les pays 
partenaires : Allemagne

Le Bundesamt pour les migrations et les vols (BAMF)– « Gesellschaftlicher Zusammenhalt – Vor 
Ort. Vernetzt. Verbunden." (BGZ) : Chaque année, environ 300 projets sont menés dans toute 
l'Allemagne, visant à améliorer la vie interculturelle et à soutenir l'apprentissage des langues et 
le volontariat.

Fondation Robert Bosch :Cette fondation travaille activement à promouvoir des projets en 
Allemagne et dans le monde dans divers domaines tels que l'éducation, la santé et les questions 
mondiales.

Le Fonds Soziokultur– Fonds socioculturel : les subventions de ce fonds sont accordées à des 
projets à durée limitée traitant de thèmes spécifiques comme la participation active de non-
artistes et l'exploration de questions sociales.

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) :La GIZ se concentre sur le 
développement durable du travail éducatif international. Il collabore avec des entreprises, la 
société civile et des instituts de recherche, en mettant l'accent sur la durabilité comme principe 
directeur.

Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)– Le ministère 
fédéral de la Coopération économique et du Développement : le BMZ pose les bases de la 
politique de développement allemande. Il encourage les initiatives qui soutiennent une 
participation égale à la vie sociale, politique et économique.

Il existe en Allemagne 
différentes possibilités de 
financement aux niveaux local, 
régional et national pour 
permettre aux organisations de 
mettre en œuvre des projets et 
des cafés conceptuels.

https://www.bamf.de/SharedDocs/Meldungen/DE/2021/210416-am-bundesprogramm-gesellschaftlicher-zusammenhalt.html?nn=282388
https://www.bosch-stiftung.de/de/hilfestellung-und-dokumente-fuer-projektpartnerinnen
https://www.fonds-soziokultur.de/foerderung/tipps-fuer-antragsteller-innen.html
https://www.giz.de/en/aboutgiz/profile.html
https://www.bmz.de/de/mitmachen/vereine-16454
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Où chercher du 
financement 
dans les pays 
partenaires : 
Irlande

Pobal - Ils travaillent au nom du 
gouvernement pour soutenir les 
communautés et les agences locales 
vers la réalisation de l'inclusion sociale 
et du développement.

Entreprise Irlande - Ils fournissent un 
financement et un soutien aux 
entreprises - depuis les entrepreneurs 
proposant des propositions 
commerciales pour une start-up à fort 
potentiel jusqu'aux grandes entreprises 
qui développent leurs activités, 
améliorent leur efficacité et augmentent 
leurs ventes internationales.

Bureaux d'entreprise locaux (LEO) -
Offrir une gamme de soutiens financiers 
conçus pour aider à la création et/ou à 
la croissance des entreprises.

Entrepreneurs sociaux Irlande - Leur 
mission est de trouver des personnes 
ayant des solutions aux problèmes 
sociaux et de les accompagner à chaque 
étape de leur parcours. Ils le font grâce 
à leurs programmes et à leur 
financement direct.

En outre- Furthr fournit aux fondateurs 
ambitieux tout ce dont ils ont besoin 
pour démarrer et développer leur 
entreprise. Ils offrent la gamme la plus 
complète de soutien pratique aux 
entrepreneurs en Irlande.
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https://www.pobal.ie/
https://www.enterprise-ireland.com/en/funding-supports/
https://www.localenterprise.ie/
https://www.socialentrepreneurs.ie/
https://furthr.ie/
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09
ENVIRONNEMENTS 
D'APPRENTISSAGE 
DE MEILLEURES 
PRATIQUES POUR 
LES APPRENANTS 
ADULTES ET LES 
GROUPES CIBLES 
DIFFICILES À 
ATTEINDRE
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Dans cette section, nous nous 
concentrerons sur la 
présentation 
d’environnements 
d’apprentissage exemplaires 
particulièrement efficaces 
pour les apprenants adultes et 
les groupes cibles difficiles à 
atteindre. Notre analyse 
couvrira nos pays partenaires, 
notamment la Belgique, la 
Finlande, la France, l'Irlande et 
le Danemark, pour offrir une 
vue complète des meilleures 
pratiques dans ces pays.
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Belgiqu
e

Freelances Belgique : Connecter les freelances entre eux pour partager et en apprendre davantage sur la 
création et la gestion d'une entreprise indépendante en Belgique.

Sentez-vous vivant et amp; renforcer la confiance : Ce groupe a pour but de rencontrer d’autres 
personnes cherchant à grandir. À chaque réunion, ils font des exercices qui vous seront bénéfiques.

Compétences générales et amp; GestionÉmotionnelle|Groupe Bruxelles: Ce groupe Meetup a été créé 
pour partager et transmettre nos connaissances sur :
• Intelligence émotionnelle : comment s'épanouir individuellement ?
• intelligence sociale : comment s’épanouir socialement ?
• gestion des conflits : comment faire évoluer nos entreprises ?
• leadership : quelles compétences faut-il stimuler pour devenir le leader que tout le monde veut suivre 

?

• Thèmes abordés : leadership, émotions, résolution de conflits, relations humaines, responsabilité 
individuelle, gestion du changement, confiance en soi,la réalisation de soi, affirmation de soi, 
intelligence émotionnelle et intelligence sociale, gestion des personnalités « difficiles », etc.

• Fonctionnement : Nous alternons entre Meetup-enseignements et Tables Rondes d'échanges, non 
seulement pour pouvoir vous proposer du contenu de qualité tous les 15 jours mais aussi pour vous 
laisser parler lors des Tables Rondes : Nous apprenons autant de vous que vous de nous, et c'est ce 
qui rend l'évolution encore plus riche !

Coaching de carrière et bien-être professionnel : Ce groupe vise à créer une communauté de personnes 
partageant les mêmes idées et partageant leur vision de la vie professionnelle : S'épanouir dans un 
environnement de travail qui n'est pas toujours favorable. Apprenez à passer du statut de contributeur 
individuel à celui de leader influent pour gagner plus d'argent, obtenir plus de reconnaissance et avoir un 
plus grand impact.

Développement personnel à Bruxelles : La communauté de développement personnel la plus grande, la 
plus dynamique et la plus engagée de Belgique, fondée en 2009. Nous vous donnons accès à certains des 
meilleurs outils de développement personnel à travers des webinaires et des événements en direct en 
constante expansion.programmes. Vous pouvez assister à des cours d'initiation gratuits jusqu'à obtenir 
une certification mondiale dans une variété de méthodes de développement personnel, notamment la 
PNL, les évaluations Harrison, l'hypnose, la thérapie TimeLine et bien plus encore...
Parce que le but de ce groupe est de rassembler des personnes partageant des intérêts communs, 
partageant etsocialisersont une partie importante de tous nos Meetups.

BXL - Développement personnel, communication, coaching & PNL : La maîtrise des compétences de vie 
et de communication est essentielle pour réussir dans tous les aspects de votre vie, y compris votre 
profession, votre entreprise, vos relations et votre bonheur. Et notre objectif est de vous conseiller et de 
vous inspirer pour apporter des changements raisonnables dans votre vie et créer une nouvelle 
référence pour votre vie, votre entreprise et votre carrière.

https://freelancersinbelgium.be/
https://www.meetup.com/feel-alive-build-confidence/
https://www.meetup.com/intelligence-emotionnelle-et-sociale-groupe-bruxelles/
https://www.meetup.com/career-coaching-and-professional-well-being/
https://www.meetup.com/personal-development-in-brussels/
https://www.meetup.com/personal-development-coaching-nlp/
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Danemark

● L'Association danoise pour 

l'éducation des adultes:Cet 

organisme national propose des cours 

d'éducation et de formation aux 

adultes pour aider les individus à 

développer leurs compétences et 

leurs connaissances. Leurs cours 

couvrent divers sujets, de 

l'apprentissage des langues aux 

compétences informatiques, et sont 

proposés dans divers endroits du 

Danemark. L'association propose 

également des cours et des 

ressources en ligne pour soutenir 

l'apprentissage tout au long de la vie.

● La communauté internationale à 

Aarhus: Cette organisation soutient 

les résidents internationaux à Aarhus, 

au Danemark, en proposant des 

événements sociaux et 

professionnels, des ateliers et des 

cours de langue. Leurs événements et 

ateliers se concentrent sur les 

compétences de vie, notamment la 

communication, le leadership et la 

compréhension interculturelle.
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https://www.bildungsserver.de/bisy.html?a=6400&spr=1
https://www.bildungsserver.de/bisy.html?a=6400&spr=1
https://internationalcommunity.dk/
https://internationalcommunity.dk/
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Finlande
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Il existe de nombreuses bonnes pratiques pour les apprenants adultes et les groupes cibles difficiles à 
atteindre en Finlande. Voici quelques exemples:

• Université ouverte- L'Open University de Finlande propose une gamme de cours flexibles et 
accessibles aux apprenants adultes. Les cours sont conçus pour répondre aux besoins des adultes qui 
travaillent et peuvent être suivis en ligne ou en personne.

• Centre d'éducation des jeunes et des adultes (Työväenopisto) - Ces centres proposent divers cours 
et programmes destinés aux apprenants adultes, notamment des formations professionnelles, des 
cours de langue et des cours de loisirs. Ils sont souvent situés dans des communautés locales, ce qui 
les rend facilement accessibles aux groupes difficiles à atteindre.

• Université d'été d'Helsinki-Cette université propose des cours de courte durée et des programmes 
dans diverses matières pour les apprenants adultes. Les cours sont conçus pour être flexibles et 
accessibles, souvent dispensés par des experts dans leur domaine.

• Kansalaisopisto- Ces centres proposent des programmes d'éducation et de formation pour adultes 
dans les zones rurales et les petites villes. Ils proposent divers cours et programmes, notamment des 
cours de langue, des cours d'art et une formation professionnelle.

• L'Association finlandaise pour l'éducation des adultes (FAEA)- La FAEA offre diverses ressources et 
soutiens aux apprenants adultes, notamment des programmes de formation, des ateliers et des 
opportunités de réseautage.

• MONIKA – Association des Femmes Multiculturelles: Cette organisation est une organisation de 
femmes aidant les femmes issues de l’immigration. L’ONG améliore la situation des femmes en 
Finlande.

La Finlande valorise l’apprentissage tout au long de la vie et offre de nombreuses possibilités aux 
apprenants adultes, y compris aux groupes cibles difficiles à atteindre, d’accéder aux programmes 
d’éducation et de formation. Ces programmes sont conçus pour être flexibles et accessibles, et ils sont 
souvent situés dans les communautés locales, ce qui les rend facilement accessibles à ceux qui peuvent 
rencontrer des obstacles à l'éducation.

https://www.helsinki.fi/en/admissions-and-education/open-university
https://www.hel.fi/fi/kasvatus-ja-koulutus/tyovaenopistot
https://hsky.fi/en/
https://kansalaisopistot.fi/
https://peda.net/yhdistykset/vst/in-english
https://monikanaiset.fi/en/
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Café Numérique: Café Numérique est une série de cafés d'apprentissage organisés dans 

différentes villes de France, dont Toulouse, Bordeaux et Lille. Ces cafés se concentrent sur 

l'innovation numérique et l'entrepreneuriat et proposent des ateliers, des conférences et des 

événements de réseautage pour les professionnels du domaine. Café Numérique a promu avec 

succès l'innovation numérique et l'entrepreneuriat en France et a inspiré la création d'initiatives 

similaires dans d'autres pays. Il se concentre également fortement sur la promotion de la 

diversité et de l’inclusion dans l’industrie technologique. La communauté s'efforce de créer un 

environnement accueillant et inclusif pour tous les membres, quels que soient leur origine ou 

leur niveau d'expérience. La fréquence et le type de réunions du Café Numérique peuvent varier 

en fonction du lieu et des besoins et intérêts de la communauté locale ; cependant, en général, 

c'est environ une fois par mois.

Café des Sciences: Ce café d'apprentissage est situé à Toulouse et propose régulièrement des 

conférences et des discussions sur des sujets scientifiques, tels que la physique, la biologie et 

l'écologie. Il vise à promouvoir la culture scientifique, à impliquer le public dans la recherche et 

l'innovation scientifiques et à organiser des événements réguliers, généralement dans des cafés 

ou d'autres espaces publics. Ils fournissent également des ressources et du matériel en ligne 

pour aider à promouvoir l’éducation et la sensibilisation aux sciences. Ces ressources 

comprennent des vidéos, des podcasts et des articles couvrant divers sujets scientifiques.

Café desLangues:Ce café d'apprentissage à Paris propose des événements d'échange 
linguistique où les adultes peuvent mettre en pratique leurs compétences linguistiques avec des 
locuteurs natifs. Les événements sont ouverts aux personnes de tous niveaux, des débutants 
aux apprenants avancés, et sont conçus pour encourager la conversation et l'interaction entre 
les participants. Les événements durent généralement deux heures, pendant lesquelles les 
participants sont encouragés à parler dans leur langue cible avec des locuteurs natifs.
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France

https://cafenumerique.org/
http://www.cafedessciences.fr/
http://www.cafedeslangues.com/


S u s t a i n a b l e  L i f e  S k i l l s  C a f e

Allemagne
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● Café Mondial- Le Café Mondial est un espace créatif et un lieu de rencontre pour tous, y 

compris les étudiants et les migrants du monde entier. Café Mondial ouvre régulièrement 

ses portes - et invite tout le monde à des services de conseil, à des événements de 

discussion, à de la musique, à de la danse, à cuisiner ensemble ou « tout simplement » à 

des activités de loisirs. avec café, thé, jus et gâteau. L'idée de l'asbl Café Mondial est de 

résoudre le problème fondamental du manque d'espace pour des rencontres créatives. Le 

Café Mondial est situé au centre et est très bien relié aux transports publics. De plus, 

l'accessibilité et un coin de jeux avec des activités pour les enfants garantissent que la 

participation aux événements est compatible avec les besoins des participants.

● Juzé(JeunesseCentrede la ville de Constance)–Juzéest un espace de vie pour les jeunes. Ils 

favorisent la participation active en proposant diverses activités et projets. L'un est 

leHomecaféprojet, où les jeunes se rencontrent en ligne et organisent différentes activités.

● Point de Treff PetershausenConstance- LePetershausenlieu de rencontre est une maison 

pour toutes les générations et toutes les personnes de toutes origines. De nombreuses 

initiatives et particuliers y organisent une large gamme d'événements.

● Villa à Leipzig - c'est le centre socioculturel au cœur de Leipzig ! Ils initient, permettent et 

soutiennent des offres et des projets dans les domaines de la jeunesse, de la culture et des 

affaires sociales. Ils aident les gens à développer leur potentiel et à réaliser leurs idées. 

Leurs ressources sont ouvertes aux rencontres, à la communication, à l'éducation et à la 

réalisation de soi.

● Donnez quelque chose à Berlin- est une association qui met en relation les migrants, les 

réfugiés et les locaux pour s'engager dans la construction d'une société ouverte et 

inclusive. Les Open Language Cafés sont un espace pour apprendre les langues dans un 

environnement détendu mais structuré. Ils offrent un cadre convivial et non académique 

pour améliorer les compétences orales grâce à des conversations entre locuteurs natifs et 

apprenants en langues.

https://cafe-mondial.org/
https://www.juze-konstanz.de/Angebote/Homecafe/
https://www.facebook.com/treffpunkt.petershausen.konstanz/about?locale=de_DE)
https://villa-leipzig.de/ueber-uns/unsere-mission
https://gsbtb.org/projects/open-language-cafes/
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Irlande

Quelques endroits en Irlande sont 

vraiment bons pour l'apprentissage des 

adultes.

● Conseils d'éducation et de 

formation d'Irlande (ETBI) - est 

l'organisme représentatif national 

créé pour représenter 

collectivement les seize Conseils 

de l'Éducation et de la Formation. 

Ils proposent de nombreux cours 

pour tous les âges.

● L'Université ouverte d'Irlande-

Ouvert aux personnes, aux lieux, 

aux méthodes et aux idées. Ils 

promeuvent les opportunités 

éducatives et la justice sociale en 

offrant un enseignement 

universitaire de haute qualité à 

tous ceux qui souhaitent réaliser 

leurs ambitions et réaliser leur 

potentiel.

● Aontassont l'Organisation 

nationale pour l'apprentissage des 

adultes, qui défend le droit de tous 

les adultes irlandais à un 

apprentissage de qualité tout au 

long de la vie.
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https://www.etbi.ie/about-etbi/
https://www.etbi.ie/about-etbi/
https://www.open.ac.uk/republic-of-ireland/
https://www.aontas.com/


Co-funded by the 
Erasmus+ Programme 
of the European Union

Suivez notre voyage 
surwww.slscafe.eu

http://www.slscafe.eu/
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